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NOTARIA SETENTA Y UNA (71) DE BOGOTA DISTRITO =
CAPITAL CODIGO 110010071.

) DATOS DE LA ESCRITURA:
NUMERO: {IL CUATROCIENTOS OCURHTA ‘T CUATHO (1435 ) wvem s

FECHA: vripcisieye (17) DE OCTURRE DL DOS MIL TRECE \_.013)--"-

)  NOTARIA SETENTA Y UNA (71) DE BOGOTA D .C.
CODIGO 110010071
)  NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO:
REFORMA DE ESTATUTOS.
V) PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO:  IDENTIFICACION:
FUNDACION ALPINA. NIT. No. 900.223.586-6.

En la ciudad de Bogota, Distrito Capital, Republica de Colombia, en la NOTARIA
SETENTA Y UNA (71) DE BOGOTA DISTRITO CAPITAL. Cuya Notaria
Titular es CARLA PATRICIA OSPINA RAMIREZ en esta fecha se otorgd la
escritura publica que se ‘consigna en Ios siguientes términos: -
Comparecio, EDUARDO DIAZ URIBE Mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 3019182 de Bogota, de estado civil casado con sociedad
conyugal vigente, domiciliado en Bogota, y quien actia como Director Ejecutivo y
en tal vitud REPRESENTANTE LEGAL de la FUNDACION'ALPINA, entidad sin
animo de lucro con NIT No. 900fé23.586f6[’ta| y como se acredita con el
respectivo certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio de Bogota; y manifesto:
PRIMERO: Que la Asamblea General de la FUNDACION ALPINA, en reunion
extraordinaria realizada el 15 de octubre de 20‘;3, tal como consta en el Aéla no.
06 de esa fecha, aprobo Ia reforma de estatutos de la FUNDACION ALPINA -------
SEGUNDO: Que la Asamblea General de la FUNDACION ALPINA autorizé al
Director Ejecutivo para incorporar los estatutos en un solo documento? "TERCERO:
Que comparece en la calidad antes indicada con el fin de protocolizar en un solo
documento los estatutos de la FUNDACION ALPINA asi-
~ ESTATUTOS FUNDACION ALPINA .

CONTENIDO.
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TITULO | Generalidades.

TITULO |l Patrimonio.

TITULO I Miembros.

TITULO IV Organos de Direccion y Administracion.
TITULO V Revisor fiscal.

TITuLo vi Reforma Disolucién y Liquidacién.
TITULO VI Resolucion de diferencias.

TiTULO I. GENERALIDADES'
Articulo 1°. NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La Fundacion due se
constituye por medio de los presentes estatutos se denomina “FUNDACION
ALPINA", es una entidad privada sin animo de lucro, de nacionalidad colombiana y
tiene su domicilic en Sopo, Departamento de Cundinamarca, Republica de
Colombia. -
Articulo 2°. DURACION.- El término de Ia Fundamén sera indefinido, y podra ser
disuelta y liquidada en cualquier hempo., conforme a.la ley y a los presentes

estatutos.
Articulo 3° OBJETO.- El objeto somal de la Fundacién esta dirigido a la
realizacion de los siguientes propésitos: -

.  Nutricion Infantil:

Al Promover yl/o ejecutar' directérnente 0 en asociaciéon con entidades /
publicas o privadas, nacionales o internacionales asi como también con
personas naturales nacionales o extranjeras, iniciativas, proyectos,
programas y actividades que contribuyan al mejoramiénlo de las
condiciones nutricionales de la poblacion infantil en los paises donde opere |
la Fundacion, con énfasis en la contribucion a la erradicacién del hambre y

de la pobreza extrema, la reduccion de la mortalidad infantil por deficiencias

nutricionales y, el mejoramiento de la salud de nifos. =
B.) Participar en programas para el desarrollg social con énfasis en’

nutricion, de caracter nacional, local o supranacional,- promovidos o

auspiciados por entidades publicas o privadas, siempre y cuando dentro de
~p-~x sus beneficiarios esté la pablacién infantil con carencias nutricionales/o de
salud.

C) Contribuir a la identificacion y solucion de los problemas de
nutricion, especialmente los derivados de carencias en el suministro y/o en
la calidad alimentaria.
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Gestién Social: = b = —_ |

A.)  Administraf el programa de “Donaciones de "Alimentos” del negocio
Alpina, dirigido o destinado al suministro de productos alimenticios recibidos
a titulo gratuito y en especie de los fundadores, a las instituciones publicas
o privadas que cumplan con los re—quisitos establecidos por la Fundacion. ---
B.)  Recaudar y administrar !as'donaciones que periddicamente efectuan

los empleados de las empresas Alpina S.A. (Colombia) — Alpina CAA

(Venezuela), Alpina Productos. Alimenticios Alpiecuador S.A. (Ecuador) y
Sociedad Alpina Corporativo S.A. {Panama y su sucursal en Colombia),
para las instituciones publicas y/o privadas inscritas dentro del programa
creado por Alpina S.A., bajo el titulo de Responsabilidad Social, —---m-eeeeeeev

C.)  Administrar los patrocinios para eventos promovidos u organizados’ i

por entidades sin animo de lucro nacionales o internacionales, publicas o

infantil con carencias de nutriclér_i' y/o de salud.

D.)  Apoyar, cdlaborar, auspiciar ylo participar directamente o bajo el

esquema de asociacion, con entidades publicas o privadas, nacionales o _

internacionales asi como también con personas naturales nacionales o
extranjeras que dentro de sus actividades ejecuten o adelanten programas
de educacion dirigidos a la poblacién infantil. ‘
Gestion Comunitaria.

Promover y/o ejecutar directamente o en asociacion con entidades publicas
o privadas, nacionales o internacionales asi como también con personas
naturales nacionales o extranjeras, iniciativas, proyectos, programas o
actividades de intervencién integral con comunidades y hogares para el
mejoramiento de sus ingresos, nutricion y adopcién de practicas y estilos
de vida saludable.

Para el logro de sus fines, la Fundacion podra:

(1) Trabajar en el disefio, ejecucion y coordinacion de programas de |

beneficio social ¥ comunitario, haciendo uso de recursos propios o de

terceros, procurando la obtencion de recursos provenientes e
organizaciones internacionales y nacionales en dinero y/o en especie,

publicas o-privadas conforme a lo previsto en las respectivas leyes y
administrandolos dentro de los limites de su objeto v, asegurando el

compromiso mutuo entre sus miembros con |a comunidad.
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(2) Apoyar con recursos humanos y/o materiales a entidades publicas o
privadas, siempre y cuando dentro de sus beneficiarios esté la poblacion
infantil con carencias. de _nutricic')h y/o de salud y, celebrar con ellas
convenios de cooperacion, consultoria y/o asesoria.

(3) Coordinar, promover y/o financiar investigaciones dirigidas al desarrollo
o implementacion de programas relacionados con los propositos de la
Fundacién Alpina.

(4) Invertir  los recursos obtenidos en cualquier clase de . instrumentos
negociables, bonos, aécionés. bienes muebles e inmuebles,.conforme a los
lineamientos definidos por el Consejo Directivo. .y -bu_scando el
fortalecimiento patrimonial que le permita la realizacion de su objeto. -----—-—
(5) Recibir donaciones provenienteq de organizaciones internacionales y /

nacionales en dinero y/o-en: especle publlcas 0 privadas conforme a lo
el . ;

s

previsto en las respectivas leyes. - -
(6) Destinar los excedentes de: sus ejercmos anuales al cumplimiento de 7

los objetivos de la Fundacu&n 5 :
(7) Celebrar toda clase de contratos. actos ]UHdiCOS conforme a los
lineamientos definidos por el Consejo D:recnvo y, en general desarrollar
cualquier acto necesario pa::g.el"cu_mpiimiemo de su objeto.

Articulo 4°. ORIGEN DE LA FUN[iACIéN:- La “FUNDACION ALPINA" tiene su
origen en un acto de voluntad. -
TITULO Il. PATRIMONIO
Articulo 5°. PATRIMONIO.- E| patdimonio de la Fundacion esta conformado por: -

1. Los bienes aportados por los fundadores en la fecha de constitucién,
correspondientes a la suma de diez millones de pesos ($10.000.000)
moneda legal colombiana.

2. Los bienes (dinero y/o especie), aportados a titulo de donacién, en dinero
y/lo en especie, provenientes de personas naturales y/o juridicas de
caracter nacional y/o internacional, publicas o privadas, conforme a lo
previsto en estos estatutos y, en las respectivas leyes;

3. Las donaciones, herencias o legados que reciba de cualquier persona

i “hatural nacional o extranjera; previa aprobacion de la Consejo Directivo; ----
4. Los aportes en dinero que consideren realizar los fundadores; ~—-—

5. Los incrementos patrimoniales que obtenga en el ejercicio de sus
actividades. - '
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Todo el producido de su patnmonlo se destinara a los fines de la Fundacién. La
organizacion y administracion del patrimonio estara a cargo del Consejo Directivo
qunen podra disponer del producido de este patrimonio y del patrimonio mismo,
en la forma como lo estime conveniente, para desarrollar Unica y exclusivamente
el objeto social de la Fundacién. La responsabilldad sobre el manejo de los
fondos se delegara en el Tesorero. -
TITULO Nll. DE LOS MIEMBROS
Articulo 6°. MIEMBROS DE LA FUNDACION.- Son miembros de la Fundacion
las sociedades: Alpina Productos Alimenticios S.A. , con domicilio en el
municipio de Sopé- Departamento de Cundinamarca — Republica de Colombia:
Alpina Productos Alimenticios C.A. , - con domicilio en el Estado de Miranda-
Caracas - Republica de Venezuela y Alpina Productos Alimenticios
Alpiecuador S.A., con domicilio en la ciudad de Quito— Republica del Ecuador. —---
Articulo 7°. MECANISMO- DE ADﬁIISION DE NUEVOS MIEMBROS. Las
entidades del negocio Alpina que tengan interés legitimo en ser miembros de la
FUNDACION ALPINA, deberan manffestar su intencion ante el Consejo Directivo,

comprometerse al cumplimiento’ ‘de Ios estatutos y, acreditar los siguientes
requisitos:

1. Presentar solicitud escrita a través del Centro Cofporativo del Negocio | -

Alpina.

2. Ser aceptado por la mayoria de votos de los miembros del'Consejo

Directivo, en dos (2) sesiones diferentes. =
La aceptacion de una persona como Miembro de la Corporacion, implica el
conocimiento y sujecion del candidato a los Estatutos de la Fundacion, asi como a
sus reglamentos. =
Articulo 8°. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.- Ademas de

los que se establecen en estos estatutos y en la ley, son deberes especiales de
los miembros de la Fundacion:

1. Obedecer los presentes estatutos y todos los demas reglamentos que dicte
la Asamblea General y el Consejo Directivo, con el lleno de los requisitos; -
2. Asistir con voz y voto a las reuniones de la Asamblea General, —--eeee-ee

3. Desempenar diligentemente las gestiones que la Fundacién le asigne. -h

Articulo 9°. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO. La calidad de miembro
de la FUNDACION ALPINA, se pierde por lo dispuesto en la ley y ademas por las

n
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1. Diselucion y liquidacion de la(s) persona(s) juridica(s) que conforman la
FUNDACION ALPINA. :
2. Por retiro voluntario, ex’pfesado por escrito ante el Consejo Directivo vy,
debidamente aceptado bor éste,

3. Por incumplimiento injustiﬁcadq de los deberes y obligaciones de los
miembros de la FUNDACION ALPINA. -

4. Por expulsion-decretada por el Consejo Directivo.
Articulo 10°. CAUSALES DE EXPULSION Son causales de expulsnon de los
miembros de la FUNDACION ALPINA [as siguientes: : -
1. Acciones u omisiones que de manera culposa o dolosa, lesionen los
intereses y el funcionamiento de la FUNDACION ALPINA, a juicio del
Consejo Directivo; :

2. Acciones u omisiones de carécter ético que contrarien los principios y fines

de la FUNDACION ALPINA o

3. El incumplimiento grave de los: es_tatutos o reglamentos de la FUNDACION

ALPINA a7
TITULO Iv. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articulo 11°. ORGANOS.- La Fundactén sera dirigida y administrada por la
Asamblea General, EI Consejo Directivo.y el Director Ejecutivo.
Articulo 12°. DIRECCION Y ADMINISTRACION.- La organizacion vy
administracién del patrimonio estara éﬁ._c_':_argo del Consejo Directivo, el cual
delegara-en el Director Ejecutivd_la responsabilidad de su manejo. Sus fondos
-| seran depositados en cuentas de entidades financieras legalmente autorizadas
como tales y solamente se destinardan al cumplimiento de los objetivos de la
Fundacion. .
Articulo 13°. ASAMBLEA GENERAL.- La:Asamblea General esta constituida por
todos los miembros activos de la Fundacion, serd la maxima autoridad y sus
decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo a lo
pljevisto en los siguientes estatutos.
Articulo 14°. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA
ASAMBLEA.- La Asamblea se reunird ordinariamente una vez al afio, dentro de
llos‘ﬁ"meros tres (3) meses del afo, y la citacion la debera efectuar el Director
Ejecutwo o el Consejo Directivo. Asi mismo podra reunirse en forma
extraordinaria cuando sea citada por el Director Ejecutivo o por el Consejo

Directivo
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En uno u otro caso, la citacién se hara ‘mediante aviso publicado en el organo de
difusion de la Fundacion si éste existiere, o por correo, correo electrénico, La
conuocawna a las reuniones ordinarias se realizara con una antelacion mlnsma de
qumce (15) dias habiles a la fecha de_su celebracién y para las extraordmanas

sera de por lo menos cinco (5) dias calendario antes de la fecha en que deba
tener lugar.

En Ta citacién de las reuniones se incluira el orden del dia a tratar en ellas, las
reuniones se realizaran en la sede de la Fundacién o en el Iugar que determine el
Consejo Directivo.

Articulo 15°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA — Corresponden a la Asamblea de
la Fundacion las siguientes funciones:

1.) Nombrar y remover libremente a los miembros prmcupales y suplentes del
Consejo Directivo Y, establecer su reglamento

- 2.) Examinar, aprobar, improbar y fenecer las cuentas que le presentaran el
Consejo Directivo y el Dnrector Ejecutivo en sus reuniones s ordinarias:
considerar los informes del Consejo Directivo y el Director Ejecutivo sobre
la marcha de Ia Fundacn&n y los que le presente el Revisor Fiscal, --—-----

_ 3.) Decretar la destinacion de 105' remantes o excedentes que resulten
conforme a los estados financieros del ejercicio aprobados por ella, -—-----

4.) Decretar la disolucion de la Fdndacién conforme a lo previsto en estos
estatutos; la modificacion del objeto; el traslado del domicilio Yy, en
general, la ampliacion o modificacion de los estatutos.

5.) Aprobar los acuerdos que impliql.;en integracion de la Fundacion con otra
u otras de objeto analogo. ~

6.) Nombrar de su seno una comisién plural, para que estudie las cuentas,
inventarios y balances cuando no sean aprobados, e informe a la
= Asamblea General dentro del término que ésta senale.

7.) Designar al revisor fiscal con su respectivo suplente, y fijarles su
asignacion.

8.) Velar.por el correcto funcionamiento de la entidad

9.) Las demas que le sefales |a Ley.
Articulo 16° CONSEJO DIRECTIVO.- El Consejo Directivo estara compuesto
por cinco (5) miembros principales y cinco (5) suplentes personales, quienes
seran elegidos por la Asamblea General -por el sistema de cuociente electoral. ----
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Los miembros nombrados por la Asamblea General tendran un periodos de un
(1) aho contado a partir de la fecha de su eleccion y serén reelegibles
indefinidamente pero removibles en cualquier tiempo. =
Articulo 17°. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO Corresponde al
Consejo Directivo la direccion de la Fundacion y, en consecuencia, desempefara,

entre ofras, las siguientes funciones:
1. Nombrar al Director Ejecutivo y a su Suplente, y asignarles su remuneracion. —
2. Disponer lo necesario para dar fiel cumplimiento a las decisiones y mandatos
de la Asamblea.
3. " Interpretar los Estatutos con el fin desarrollar el espiritu y los propésitos de la
Fundacion;

4. Administrar y disponer ampliamente de,los bienes de la Fundacion. ~-=---=asasee-n

5. Autorizar al Director Ejecutivo.de la Fundamén para dnsponer de los bienes
inmuebles de la misma, mdependlent%mente de -sU"cuantia, asi como para
pignorarlos e hipotecarlos; ------- ‘...‘}w"

6.- Aceptar o rechazar donacmnes {ols as;gnaczores leStamentanas .y autorizar

expresamente al Director Ejecutwo para suscribir- el documento mediante el
cual éstas sean recibidas; -

7. Tomar las determinaciones necesanas para el desarrotlo y cumplimiento de los
propositos de la Fundacion, asi comollhars medldas gue sean convenientes para
su buen funcionamiento y para el conirﬁl_ de las operaciones que ella efectue;

8. Establecer y promulgar entre los miembros de la fundacion, :el: régimen de
sanciones para aquellos miembros que no cumplan con los deberes de la
Fundacion;

9. Establecer los reglamentos y politicas de la entidad para realizar las
inversiones a que haya lugar, asi como también para la celebracion de actos o
contratos por parte del Director Ejecutivo. ;

10.Senalar el limite de autorizacion por cuantia para la celebracion de-actos y
_contratos por parte del Director Ejecutivo, sin necesidad de autorizacion previa.
11.En general, dictar todas las providencias necesarias’ o convenientes para el
normal funcionamiento de la Fundacion y para el cumplimiento de sus
....ijelwos
Articulo 18°.QUORUM. DECISIONES.. EI Consejo Directivo habra de reunirse
por lo menos tres (3) veces al afio el Ultimo dia, habil de cada cuatrimestre, y
extraordinariamente cuantas veces como sea necesario, previa convocatoria del
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Director Ejecutivo: -

El Consejo Directivo podra sesionar con la asistencia de 1a mitad mas uno de sus
miembros y para la validez de sus determinaciones se requenra mlmmo la
aprobacién de Ia mayorla absoluta de votos.
Articulo 19°, DIRECTOR EJECUTIVO.- El Director Ejecutivo tendra las funciones

del Representante Legal de la Fundacron en todos sus actos admlmstratlvcs
judiciales y extra,-udlmales

El Director Ejecutivo Y Su suplente seran de libre nombramiento y remocion del
Consejo Directivo, su periodo sera de un (1) afio, pero durara en sus funciones
mientras no sea'reemplazado. . -

Articulo 20°. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO.- Las funciones del
Director Ejecunvo son las normales para un Director de lnstltucmnes de esta
categoria. Especﬂ‘ icamente, e! Dlrecior E}ecutwo 0 su suplente cuando lo
sustituya, tendran a su cargo pnncepalmente

1. Representar legalmente a la Fundacion en toso sus actos, personalmente o
por medio de apoderados especiales o generales, segun el caso. —--------=--
2. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea y del Consejo
Directivo;
3. Procurar la realizacién del objeto de la Fundacion:
4. Presentar al Consejo Directivo anualmente los planes detallados de trabajo
y de los programas y proyectos de la Fundacién;
5. Preparar el presupuesto anual de ingresos y egresos y someterlo a la
aprobacion del Consejo Directivo, asi como rendir a este, cuenta detallada
y debidamente comprobada del- movimiento de fondos y bienes de Ia
Fundacién con los estados fi inancieros correspondientes para examen de
éste y posierror aprobacion de la Asamblea: e
6. Celebrar los _contratos, otorgar las escrituras publicas y realizar las
operaciones necesarias para el normal desarrollo de la Fundacidn,
enmarcados dentro de las cuantias y reglamentos senalados por el
Consejo Directivo, conforme a lo_indicado en el numeral 10° del articulo 14
de estos estatutos. P

7. Efectuar las inversiones de los recursos de la Fundacion conforme a los

parametros sefalados expresamente por el Consejo Directivo, —---———-eeeee-- :

3
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11. Las demas que le asigne el Consejo Directivo.
Articulo 21° TESORERO.- El Tesorero ‘de la Fundacién sera designado de su
propio seno por el Consejo Directivo, en persona diferente del Director Ejecutivo,

Nombrar y remover libremente los empleados y funcionarios que convenga
para el buen funcionamiento_de la Fundacion y senalarles su asignacion,
conforme a las directrices trazadas por el Consejo Directivo. =--=s---sesse-ueen
Enviar la citacidn a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea y del Consejo Directivo.

10. Cumplir todas las obligaciones y ejercer todos .los derechos que le

correspondan a la Fundacion conforme a la Ley y a estos estatutos. ----—--—-

del Suplente y del Secretario; podra ser remavido en cualquier tiempo de dicho

cargo y sus funciones seran las siguientes. 2
g I

responder por el manejo del: patrim'bnio de la -‘Fundacién, conforme a los
lineamientos que le sefiale en Conaejo Directivo -

Recaudar los ingresos y ejecutar el’ pago de cuentas que deban cubrirse
con cargo a la Fundacion; ----- -

Elaborar y conservar los correspond:entes boletines de caja y demas
comprobantes; :

4. Responder por el manejo y custodia de Ios fondos y valores a su cargo; -----

Lievar y mantener al dia los libros de contabilidad, de caja, banco y fondos
especiales;

. Llevar el control del movimiento de cuentas bancarias, cuentas de ahorros

y demas cuentas que se lieven a nombre de la Fundacién;

Examinar las operaciones, inventarios, balances, comprobantes contables y
demas documentos para vigilar el adecuado manejo de la contabilidad y del
patrimonio de la Fundacion; -

Presentar los informes que le soliciten la Asamblea o la Consejo Directivo;

.. Asistir a las reuniones de la Asamblea cuando se le solicite o sea

necesario;

10.Las demas que le asigne el Consejo Directivo o la Asémblea. ———————— ---
Articulo 22°.SECRETARIQ.- El Secretario de la Fundacion sera designado de su
propio-seno, por el Consejo Directivo, en persona diferente del Director Ejecutivo,
" del Suplente y del Tesorero; podra ser removido en cualquier tiempo de dicho
cargo y sus funciones seran las siguientes:
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1. Actuar como Secretario de las reuniones de la Asamblea y del Consejo
Directivo y llevar los correspondientes libros de actas:

2. Certificar las decisiones tomadas por el Consejo Directivo y los actos del
' Director Ejecutivo segun el caso; --

3. Coordinar las actividades de los diferentes comités que cree el Consejo
Directivo:

4. Las demas que le asignen el Consejo Directivo o el Director Ejecutivo. -
TITULO V 'REVISOR FISCAL

Articulo 23° -DESIGNACION.- La Fundacién tendrs un revisor fiscal con su

respectivo suplente, nombrados ambds por la Asamblea General, para periodos

de un (1) afo, pudiendo ser reelegidos indefinidamente Y permaneceran en su

cargo hasta que sean debidamente reemplazados. El suplente reemplazara al

principal en sus faltas absolutas,'_accidéh't_ales o temporales.

Articulo 24°: CAPACIDAD - E| revisor fiscal y su suplente estaran sujetos a las
inhabilidades, prohibiciones e inc'omriéf’t'ibi'ﬁ'dades establecidas por la Ley. ~-—-cee-v-
Articulo 25°: FUNCIONES - Seran funciones del revisor fiscal aquellas propias de
Su cargo, de acuerdo a lo prescriib por las leyes, y las que le sefale la Asamblea
General, que sean compatibles con S'U.S' funciones legales. Por consiguiente esta
facultado para velar porque las operaciones de la Fundacion estén conformes
con Ias normas legales, con los estatulos y con los mandatos de |a Asamblea y
del Consejo Directivo. Dara por escrito cuenta oportuna a los organismos
directivos de las irregularidades que observe en los actos de.a Fundacion, --——-e---
TITULO VI. REFORMA, DISOLUCION Y LIQUIDACION.
Articulo 26°.- REFORMA DE LOS ESTATUTOS.- Los presentes estatutos solo
podran ser reformados por la aprobacién de la Asamblea mediante el voto

favorable del setenta por ciento (70%) de los miembros activos asistentes a la
respectiva reunion. ----

Articulo 27°.- CAUSALES DE DISOLUCION.- La Fundacién se disolvera por la
ocurrencia de cu%lquiera de las siguientes causales: -- -

1. Por la destruccién o total desapéricic‘m de los bienes que constituyen su
patrimonio:

2. Por orden de autgridad competehte:

3. Por imposibilidad de continuar cumpliendo sus funciones:

i
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4. Por decision de la Asamblea mediante el voto favorable y unanime de los
miembros activos de la Fundacion en ese momento. y, asistenfes a la

respectiva reunion. : :
Articulo 28° LIQUIDADOR Actuarén como liquidadores de la:Fundacion quienes
ocupen los cargos de Director Ejecutivo y Suplente respectivamente en .el
momento en que ocurra la causal de disolucién, salvo que la Asamblea determine
otra cosa. El Consejo Directivo fijara el valor de la remuneracion del liquidador o
de los liquidadores, segun sea el caso. - T
Articulo 29° DESTINO DE LOS BIENES.. Los bienes que queden al liquidar la
fundacién pasaran a una institucion de la misma naturaleza de la Fundacion,
localizada en la ciudad de Bogota D.C.,
TiTULD VI RESOLUCION DE DIFERENCIAS i A
Articulo 30° RESOLUCION DE D!FERENCIAS. Las diferencias que ocurran
entre los miembros de la Fundacién o entr‘e éstos yla FUNDACION ALPINA bien
durante el periodo de duracién de la entudadfo de su hqmdacu&n seran sometidas a
un Tribunal de Arbitramento mtegrado por tres (3) arbitros, des:qna.glos de comun
acuerdo por las partes. Ei Tribunal’ funcnonaré en Ja ciudad de Bogota D.C.ysu
tramite se sujetara a las d:sposmiones que para 2l efecto ha establecido la
Camara de Comercio dq.ﬁggoté AQue. se encuentren vigentes al momento de
recurrirse a este mecanismo. El fallo se profenré en derecho
ADVERTENCIA, OTORGAMIENTO Y AU_T_ORIZACEGN
Se advirtio a los otorgantes: .

1.- Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a Ia verdad. -—------—--
2.- Que son responsables penal y civimente en el evento que se utilice este
instrumento con fines fraudulentos o ilegales.

3.- Que la Notaria se abstiene de dar fe sobre el querer o fuero internc de los
otorgantes que no se expreso en este documento.

LEIDO Este instrumento a los comparecientes, quienes dieron su asenhmlento a
F@:ﬂ}é y al contrato en general firman conmigo y ante mi
,\% advertidos de los derechos y obligaciones que del
n y de su registro en la Camara de Comercio de Bogota. -+----

todas y cada una de

la Notaria que doy fg

mismo se desprend
e
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De fecha: prucrsrerr (17) pr 0cTUPPF oo
De Dos Mil Trece (2.013) Notaria Setenta y una de Bogota D.C. —---——-czee .

DERECHOS: $.5. U0
IVA: § 24,504

Por: FUNDACION ALPINA

UARDO DIAZ URIBE.

C.C.No. 301982, :
Teléfonos: ¢ 23 8600 W ms

Direccién: (Ra, 63 VLA

) T\ SETENT 1;'1,
; ‘f;&éﬂwgﬁ BOGOTAD.C. "
: P.OP AR.‘\.MIREZ 5

JAAC.
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